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125 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL 
SERVICIO CIVIL DASC

PRESUPUESTO ORIENTADO A RESULTADOS

PLANEACION ESTRATEGICA 2006

CONTRIBUIR AL DISEÑO DE ESQUEMAS ORGANIZACIONAL ACORDES CON LA MISIÓN DEL 
DEPARTAMENTO Y OBJETIVOS DE LAS ENTIDADES DISTRITALES Y PROMOVER EL MEJORAMIENTO 
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS A TRAVÉS DE PROGRAMAS ENCAMINADOS A GENERAR 
COMPORTAMIENTOS EJEMPLO DE CIUDADANÍA PARA LOGRAR UNA GESTIÓN PÚBLICA EFICIENTE.

VISION

MISION

PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL 
SERVICIO CIVIL, PARA LA VIGENCIA DEL 2006 SE CONCENTRARÁ EN LA ORGANIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA DEL DISTRITO CAPITAL, ACOMPAÑARÁ A LAS ENTIDADES EN SUS PROCESOS DE 
ADECUACIÓN DE ESQUEMAS ORGANIZACIONALES, CONTINUARÁ CON LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
INSTRUMENTO PARA EVALUAR EL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS Y CAPACITARÁ A 
CIUDADANOS EN TEMAS DE ORGANIZACIÓN, COMPETITIVIDAD Y FUNCIONAMIENTO DE LAS 
ENTIDADES DISTRITALES Y SERVIDORES PÚBLICOS EN TEMAS DE GESTIÓN PÚBLICA.

ESTRATEGIAS

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL SERÁ LA ENTIDAD LÍDER EN 
LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO, 
LOGRANDO ÓPTIMOS ÍNDICES DE CONFIANZA Y RESPETO DE LA CIUDADANÍA HACIA LAS 
ENTIDADES Y SERVIDORES DISTRITALES EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA Y HABILIDAD DEL 
SERVICIO Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA Y ALTO COMPROMISO DEL SERVIDOR PÚBLICO 
DISTRITAL



PRESUPUESTO ORIENTADO A RESULTADOS

PROGRAMACION OBJETIVOS 2006

OBJETIVOS ORGANIZACIONALES INDICADORES DE OBJETIVO
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

META 
ALCANZADA A 

30 SEP 2005

META 
PROGRAMADA 

2006

META 
PROGRAMADA 

2005

META 
ALCANZADA 

2004

MEJORAR LA GESTION PUBLICA DISTRITAL PORCENTAJE DE FUNCIONARIOS SATISFECHOS CON LOS 
EVENTOS DE RECONOCIMIENTO

93,00 93,00 100,0090,00

PORCENTAJE DE ENTIDADES QUE SOLICITAN ASESORÍA 
EN TEMAS ORGANIZACIONALES

60,00 13,00 80,0090,00

PORCENTAJE DE ENTIDADES QUE HAN DEPURADO LA 
INFORMACIÓN DEL SUIP

93,00 93,00 100,0081,00

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS DISTRITALES QUE 
ASISTEN A PROCESOS DE CAPACITACIÓN

500 2320 50001406



PRESUPUESTO ORIENTADO A RESULTADOS

PROGRAMACION PRODUCTOS 2006

PRODUCTOS ENTIDAD INDICADORES PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

META 
ALCANZADA A 

30 SEP 2005
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META 
PROGRAMADA 

2006

META 
PROGRAMADA 

2005

META 
ALCANZADA 

2004

ASESORÍA TÉCNICA Y JURÍDICA EN CARRERA 
ADMINISTRATIVA A ENTIDADES DISTRITALES

NUMERO DE CONSULTAS INDIVIDUALES EN TEMAS 
ORGANIZACIONALES (POR DEMANDA)

1000 788 1100ND

NUMERO DE ASESORÍAS JURIDICAS PRESTADAS (POR DEMANDA) 600 209 600622

NUMERO DE ASESORÍAS ENTREGADAS EN MODIFICACIÓN DE 
PLANTAS DE CARGOS (POR DEMANDA)

60 43 4023

NUMERO DE ASESORÍAS ENTREGADAS EN MATERIA DE 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (POR DEMANDA)

10 13 206

NUMERO DE ASESORÍAS ENTREGADAS EN LA ELABORACIÓN DE 
MANUALES DE FUNCIONES Y REQUISITOS (POR DEMANDA)

60 36 4018

CAPACITACIÓN EN TEMAS DE GESTIÓN 
PÚBLICA

NUMERO DE CUPOS OFRECIDOS PARA CAPACITACIÓN 500 2320 5000980
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PROGRAMACION PRODUCTOS 2006

PRODUCTOS ENTIDAD INDICADORES PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

META 
ALCANZADA A 

30 SEP 2005
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META 
PROGRAMADA 

2006

META 
PROGRAMADA 

2005

META 
ALCANZADA 

2004

CONCEPTOS DE VIABILIDAD TECNICA NUMERO DE ENTIDADES A LAS CUALES SE LES EMITIÓ CONCEPTO 50 60 6089

EVENTOS DE BIENESTAR SOCIAL NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS 7 6 77

PUBLICACIONES ENTREGADAS POR LA 
ENTIDAD

NUMERO DE PUBLICACIONES REALIZADAS 4 1 40

RECONOCIMIENTO A LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DISTRITALES

NUMERO DE RECONOCIMIENTOS ENTREGADOS 900 3042 910997

RESPUESTA A REQUERIMIENTOS NUMERO DE REQUERIMIENTOS CONTESTADOS (POR DEMANDA) 200 246 150390
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PROGRAMACION PRODUCTOS 2006

PRODUCTOS ENTIDAD INDICADORES PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
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META 
ALCANZADA A 
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META 
PROGRAMADA 

2006

META 
PROGRAMADA 

2005

META 
ALCANZADA 

2004

SISTEMA UNICO DE INFORMACIÓN DE 
PERSONAL - SUIP-

NUMERO DE RESPUESTAS BASADAS EN LA INFORMACIÓN DEL SUIP 
(POR DEMANDA)

400 480 900810
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ASIGNACION RECURSOS 2006

PRODUCTOS ENTIDAD

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROGRAMACION 2006
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FUNCIONAMIENTO INVERSION

ASESORÍA TÉCNICA Y JURÍDICA EN CARRERA 
ADMINISTRATIVA A ENTIDADES DISTRITALES

248,151,607 113,000,000

CAPACITACIÓN EN TEMAS DE GESTIÓN PÚBLICA 496,303,214 226,000,000

CONCEPTOS DE VIABILIDAD TECNICA 248,151,607 113,000,000

EVENTOS DE BIENESTAR SOCIAL 498,499,246 227,000,000

PUBLICACIONES ENTREGADAS POR LA ENTIDAD 248,151,607 113,000,000

RECONOCIMIENTO A LOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DISTRITALES

278,896,053 127,000,000

RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 248,151,607 113,000,000

SISTEMA UNICO DE INFORMACIÓN DE PERSONAL - SUIP- 248,151,607 113,000,000
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ASIGNACION RECURSOS 2006

PRODUCTOS ENTIDAD

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROGRAMACION 2006
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FUNCIONAMIENTO INVERSION

Subtotales 2,514,456,548 1,145,000,000

Total 3,659,456,548


