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MISION

GARANTIZAR MOVILIDAD CON SEGURIDAD, EQUIDAD Y EQUILIBRIO TERRITORIAL, FOMENTANDO CONCIENCIA SOCIAL DE PREVENCION Y AUTORREGULACION,
MEDIANTE EL DISENO E IMPLEMENTACION DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE GESTION Y CONTROL.

VISION

COMO AUTORIDAD MAXIMA EN TRANSITO Y TRANSPORTE, ESTAREMOS COMPROMETIDOS CON LA PRODUCTIVIDAD, LA MOVILIDAD CON SEGURIDAD,
ELDESARROLLO INTEGRAL Y LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA CIUDAD-REGION; CON UN EQUIPO EFICIENTE DEDICADO AL MEJORAMIENTO CONTINUO DE
LA CALIDAD DE VIDA DE LOS CIUDADANOS.

ESTRATEGIAS

REALIZAR ACCIONES INTEGRALES SOBRE PUNTOS CRITICOS DE LA CIUDAD IDENTIFICADOS COMO ZONAS DE ALTA ACCIDENTALIDAD E INCUMPLIMIENTO DE
NORMAS DE TRANSITO POR PARTE DE CONDUCTORES, CICLISTAS Y PEATONES, QUE ASEGUREN LA OPTIMA MOVILIDAD.

PROMOVER CONDICIONES SOSTENIBLES PARA UNA MOVILIDAD SEGURA CON LA EXPANSION Y MANTENIMIENTO PERMANENTE DE LA SENALIZACION Y
SEMAFORIZACION DE LA CIUDAD.

REORGANIZAR EL TRANSPORTE PUBLICO A TRAVES DE POLITICAS E INICIATIVAS QUE PERMITAN QUE EL TRANSPORTE EN LA CIUDAD SEA EFICIENTE Y
CONTRIBUYA A LA PRODUCTIVIDAD DE BOGOTA.

FORMULAR EL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD PARA BOGOTA, INCLUIDO EL ESTACIONAMIENTO.

PROMOVER LA DESCONCENTRACION DE TODOS LOS SERVICIOS QUE SE PRESTAN A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS LOCALES DE
MOVILIDAD Y FACILITAR DE ESTE MODO LA ACCECIBILIDAD A LOS SERVICIOS POR PARTE DE LOS CIUDADANOS Y LA MOVILIDAD EN LA CIUDAD.

INCREMENTAR EL NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS E INFORMADAS EN NORMAS DE TRANSITO A TRAVES DE PROGRAMAS DE CAPACITACION
PERMANENTE Y CAMPANAS PEDAGOGICAS EN TODA LA CIUDAD PARA PREVENIR LA ACCIDENTALIDAD.

MEJORAR LA MOTIVACION DE LOS AGENTES DE TRANSITO A TRAVES DE CAPACITACION PERMANENTE E INCENTIVOS CONTINUOS.

PROPENDER POR EL FORTALECIMIENTO PERMANENTE A NIVEL INSTITUCIONAL PROMOVIENDO LA ADQUISICION DE NUEVAS Y EFICIENTES TECNOLOGIAS,
MEJORANDO LAS ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO Y EL AUTOCONTROL, Y CAPACITANDO A TODOS LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD PARA MEJORAR
EL SERVICIO AL CIUDADANO.

COBRAR MASIVAMENTE LA CARTERA MOROSA POR MEDIOS PERSUASIVOS Y COACTIVOS Y MANEJAR RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS DE LA STT.
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PRIORIZACION

MOVILIDAD CON SEGURIDAD
GESTION INSTITUCIONAL INTEGRAL
CUMPLIMIENTO VOLUNTARIO DE NORMAS
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El Presupuesto Orientado a Resultados del Fondo de Educacion y Seguridad Vial "FONDATT" estaintegrado a de la Secretaria de Transito y Transporte



