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MISION
LA MISIÓN DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, ES LA DEMOCRATIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO PARA  GARANTIZAR, A NOMBRE DE LA
SOCIEDAD Y CON PARTICIPACIÓN DEL ESTADO, EL DERECHO SOCIAL A UNA EDUCACIÓN SUPERIOR RIGUROSA Y CRITICA, CON CALIDAD, EQUIDAD Y
COMPETITIVIDAD SOCIAL MEDIANTE LA INVESTIGACIÓN, LA ENSEÑANZA Y SERVICIOS A LAS COMUNIDADES EN EL CONTEXTO LOCAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL. 

LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS EN SU CONDICIÓN DE INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR DE CARÁCTER ESTATAL, POPULAR Y
DEMOCRÁTICA, HA DE SER UN CENTRO DE PRODUCCIÓN DE SABERES, CON RECONOCIMIENTO LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL, DEBIDO A SU CARÁCTER
DINÁMICO EN LA BÚSQUEDA CONSTANTE DE LA EXCELENCIA, LA PERTINENCIA Y LA COMPETITIVIDAD ACADÉMICA MEDIANTE EL FOMENTO DE LA
INVESTIGACIÓN, LA INNOVACIÓN, LA EXTENSIÓN Y LA DOCENCIA.

LOS PRODUCTOS DE SU ACTIVIDAD ACADÉMICA DEBERÁN SER ÚTILES PARA LA SOCIEDAD Y RECONOCIDOS POR LAS COMUNIDADES ESPECIALIZADAS. LOS
NUEVOS TECNÓLOGOS, PROFESIONALES, INVESTIGADORES Y CIENTÍFICOS QUE ESTARÁN COMPROMETIDOS CON LA IDENTIDAD NACIONAL, CON LA
CONVIVENCIA PACÍFICA Y CON LA BÚSQUEDA PERMANENTE DE NUEVOS CONOCIMIENTOS PERTINENTES, EN LOS CONTEXTOS DE LA DIVERSIDAD CULTURAL
COLOMBIANA Y LAS CULTURAS ACADÉMICAS ESPECÍFICAS.

VISION

EDUCACION PEDAGOGIA Y CULTURA:
GENERAR LOS ESPACIOS PARTICIPATIVOS QUE EVALUEN LAS FORMAS DE ENSEÑAR LAS CIENCIAS Y LA TECNOLOGÍA Y QUE PERMITAN REPLANTEAR ESTOS
PROCESOS ANTE LOS NUEVOS PARADIGMAS EDUCATIVOS QUE CONTRIBUYAN A LA FORMACIÓN DE UN SER HUMANO CAPAZ DE ENFRENTAR EL ACTUAL
ENTORNO ECONÓMICO Y SOCIAL.

EDUCACIÓN Y EMPRESA:
ESTABLECER MECANISMOS Y CONVENIOS DE INTERACCIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA EMPRESA, QUE PERMITAN CONTRIBUIR CON EL MEJORAMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD DE NUESTROS EGRESADOS FRENTE A LAS NECESIDADES DEL MERCADO DISTRITAL, REGIONAL Y/O NACIONAL Y APOYAR AL SECTOR
EMPRESARIAL CON HERRAMIENTAS QUE CONTRIBUYAN CON UNA MAYOR COMPETITIVIDAD EN SU ENTORNO.

CIENCIA Y TECNOLOGÍA:
ARTICULAR E IMPULSAR LAS INVESTIGACIONES A TRAVÉS DE CONVENIOS, CAPACITACIÓN Y APOYO A DOCENTES CAPACITADORES QUE PERMITAN LA
CREACIÓN DE GRUPOS Y GENERAR PROCESOS Y PRODUCTOS QUE INCIDAN EN LA CALIDAD EDUCATIVA.
GENERAR ESPACIOS DE TRANSMISIÓN Y UTILIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO COMO MOTOR DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL QUE CONTRIBUYAN EN QUE LA

ESTRATEGIAS
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UNIVERSIDAD SEA UN CENTRO DE SABER, DE EXCELENCIA ACADÉMICA CON PROYECCIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL.
ADELANTAR PROYECTOS DE CARACTER NACIONAL E INTERNACIONAL ACORDE AL ENTORNO GLOBAL EXISTENTE, QUE PERMITA EL ACCESO A NUEVOS
CONOCIMIENTOS EN CIENCIA, TECNOLOGÍA Y ARTES QUE PERMITAN QUE LA UNIVERSIDAD SEA COMPETITIVA EN CALIDAD Y COBERTURA POSIBILITANDO LA
APERTURA DE LA EDUCACIÓN VIRTUAL EN EL ÁMBITA NACIONAL Y GLOBAL.

DESARROLLO INSTITUCIONAL:
GENERAR ESPACIOS DE DISCUSIÓN CON LA COMUNIDAD QUE CONDUZCAN A UNA RESTRUCTURACIÓN ADMINISTRATIVA QUE ATIENDA LAS NECESIDADES
INSTITUCIONALES Y DE RESPUESTA A LAS DEBILIDADES EXISTENTES, OPTIMIZANDO RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y TECNOLÓGICOS.

EDUCACIÓN Y PAZ:
EDUCAR, EN EL MARCO DE NUESTRA CONSTITUCIÓN NACIONAL, EN METODOLOGÍAS QUE CONTRIBUYAN EN NUESTROS ESTUDIANTES Y EGRESADOS UNA
CULTURA DE : UNIDAD DE NACIÓN, RESPETO A LA VIDA, CONVIVENCIA, TRABAJO, JUSTICIA, IGUALDAD Y LIBERTAD QUE CONSOLIDEN LA PAZ Y GARANTICEN
EL ORDEN POLÍTICO, ECONÓMICO Y SOCIAL COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO DEL PAÍS Y LA INTEGRACIÓN REGIONAL Y MUNDIAL.

EDUCACIÓN Y MEDIO AMBIENTE:
LA UNIVERSIDAD CONTRIBUIRÁ DECIDIDAMENTE CON PROYECTOS CURRICULARES, INVESTIGACIONES Y PROGRAMAS DE EXTENSIÓN EN TODA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA Y EN EL DISTRITO CAPITAL QUE PERMITAN SOCIALIZAR Y GENERAR UNA CULTURA DE COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE Y LA
PRESERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES QUE CONTRIBUYAN CON EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS COLOMBIANOS Y GARANTICEN
UN FUTURO VALIDO Y CIERTO A LAS NUEVAS GENERACIONES.

CONFORME A LAS POLITICAS DEL GOBIERNO NACIONALES E INSTITUCIONALES ES PRIORIDAD EN LA UNIVERSIDAD DISTRITAL PARA EL 2003:

1. AMPLIACIÓN DE COBERTURA PARA APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS IMPUESTAS POR EL GOBIERNO Y PERMITIR EL ACCESO A MÁS POBLACIÓN DE
ESTRATOS 1 Y 2 PREFERIBLEMENTE, TANTO EN PREGRADO COMO EN POSGRADO, HACIENDO ENFASIS EN LA FACULTAD DE TECNOLOGÍA.
2. MEJORAMIENTO DE CALIDAD, IMPULSAR Y EXIGIR LA ACREDITACIÓN DE POR LO MENOS EL 50%  DE LOS PROYECTOS CURRICULARES INSTITUCIONALES.
3. APOYO E IMPULSO A LA INVESTIGACIÓN INSTITUCIONAL Y LA CREACIÓN DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN EN LAS DIFERENTES FACULTADES, INSCRIBIENDO
POR LO MENOS CINCO GRUPOS DE CATEGORIA B.
4. IMPULSAR LA PUBLICACIÓN DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADELANTADAS EN LA INSTITUCIÓN DE MANERA INDEXADA CONFORME A LOS REQUISITOS
LEGALES.
5. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS QUE DEN RESPUESTA POSITIVA A LOS ENTES DE CONTROL Y PERMITAN UNA ADMINISTRACIÓN
EFICIENTE Y EFICAZ, SUBSANANDO LAS DEBILIDADES EXISTENTES, PARA CONSOLIDAR UNA ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA VIABLE Y CON FUTURO.

PRIORIZACION
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OBJETIVOS 
ORGANIZACIONALES INDICADORES OBJETIVOS CONTRIBUCION META  PROYECTADA

VIGENCIA
META PROGRAMADA

VIGENCIA

2004 2005

OBJETIVOS 2005
PRESUPUESTO   ORIENTADO  A  RESULTADOS

META ALCANZADA
VIGENCIA

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

2003

PROGRAMACION

META ALCANZADA

30-SEP-04

A

Generar capital social para la ciudad, mediante
la formaciòn de profesionales de altascalidades
y pertinencia social.

Articular la Universidad con el entorno social,
mediante el fortalecimiento de las actividades de
extensión.

Ampliar la participación de los que aspiran
ingresar a la Universidad Distrital.

2,100.00

620.00

9,900.00

60.00

200.00

ND

80.00

NA

2,000.00

600.00

8,100.00

55.00

500.00

Número de graduados en programas de pregrado

Número de graduados en programas de posgrado

Número de personas atendidas en los cursos de
extensión y de educación no continuada.

Porcentaje de proyectos que inciden directamente
en el entorno social.

Nùmero de cupos nuevos de primer semestre en los
Proyectos Curriculares de pregrado

ALTA

ALTA

ALTA

MEDIA

ALTA

580.00

120.00

8,380.00

41.00

127.00
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ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION

ACTIVIDADES DE EXTENSION

OFERTA DE CUPOS EN LOS
PROGRAMAS CURRICULARES

ESTUDIANTES EN PROCESO
DE FORMACION

ESTUDIANTES GRADUADOS

DOCTORADOS

PRODUCTOS
ENTIDAD

INDICADORES PRODUCTOS          META ALCANZADA
                   VIGENCIA

2003

    META   PROYECTADA 
                VIGENCIA  

2004

   META  PROGRAMADA
             VIGENCIA  

2005

PRESUPUESTO  ORIENTADO A RESULTADOS
2005

CONTRIBUCION

PRODUCTOSPROGRAMACION

      VALOR ALCANZADO
                         A

30-SEP-04

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

5.00

6,361.00

ND

20,794.00

ND

10.83

929.00

20.00

100.00

450.00

10.00

7,000.00

1,000.00

22,309.00

1,500.00

700.00

300.00

.00

.00

27.00

150.00

250.00

450.00

20.00

7,200.00

1,050.00

30,106.00

2,089.00

700.00

300.00

1.00

3.00

50.00

NUMERO DE PUBLICACIONES

NUMERO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

NUMERO DE CURSOS DE EDICACION NO
CONTINUADA

NUEMERO DE PROYECTOS DE
CONSULTORIA

NUMERO DE CUPOS DE PREGRADO
OFRECIDOS

NUMERO DE CUPOS DE POSGRADO
OFRECIDOS

NUMERO DE ESTUDIANTES DE
PREGRADO ACTIVOS

NUMERO DE ESTUDIANTES DE
POSGRADO ACTIVOS

NUMERO DE GRADUADOS DE
PROGRAMAS DE PREGRADO

NUMERO DE GRADUADO DE
PROGRAMAS CURRICULARES DE
POSGRADO

NUMERO DE PROYECTOS DE
DOCTORADO IMPLEMENTADOS

PROYECTOS DE MAESTRIA
IMPLEMENTADOS

NUMERO DE DOCENTES DE TIEMPO
COMPLETO EN FORMACION DOCTORAL

MEDIA

ALTA

ALTA

MEDIA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

MEDIA

35.00

143.00

416.00

9.00

3,697.00

450.00

26,006.00

1,539.00

580.00

120.00

.00

.00

27.00


