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O2 GASTOS 83.918.583.000 0 0 83.918.583.000 0 83.918.583.000 5.500.862.038 19.727.071.965 23,51% 5.538.325.538 19.387.298.265 23,10%

O21 Funcionamiento 83.918.583.000 0 0 83.918.583.000 0 83.918.583.000 5.500.862.038 19.727.071.965 23,51% 5.538.325.538 19.387.298.265 23,10%

O211 Gastos de personal 83.906.063.000 0 0 83.906.063.000 0 83.906.063.000 5.500.379.859 19.726.260.551 23,51% 5.537.843.359 19.386.486.851 23,10%

O21101 Planta de personal permanente 83.906.063.000 0 0 83.906.063.000 0 83.906.063.000 5.500.379.859 19.726.260.551 23,51% 5.537.843.359 19.386.486.851 23,10%

O2110101 Factores constitutivos de salario 60.195.741.000 0 0 60.195.741.000 0 60.195.741.000 4.018.055.602 12.266.617.780 20,38% 4.055.519.102 11.926.844.080 19,81%

O2110101001 Factores salariales comunes 54.494.119.000 0 0 54.494.119.000 0 54.494.119.000 3.980.297.118 12.156.009.447 22,31% 4.017.760.618 11.816.235.747 21,68%

O211010100101 Sueldo básico 32.508.751.000 0 0 32.508.751.000 0 32.508.751.000 2.619.782.857 7.833.426.926 24,10% 2.657.246.357 7.493.653.226 23,05%

O211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.584.937.000 0 0 1.584.937.000 0 1.584.937.000 93.068.570 246.819.131 15,57% 93.068.570 246.819.131 15,57%

O211010100103 Gastos de representación 2.981.732.000 0 0 2.981.732.000 0 2.981.732.000 237.782.044 729.377.220 24,46% 237.782.044 729.377.220 24,46%

O211010100107 Bonificación por servicios prestados 1.051.969.000 0 0 1.051.969.000 0 1.051.969.000 59.027.393 486.959.862 46,29% 59.027.393 486.959.862 46,29%

O211010100108 Prestaciones sociales 6.676.303.000 0 0 6.676.303.000 0 6.676.303.000 168.169.085 488.785.796 7,32% 168.169.085 488.785.796 7,32%

O21101010010801 Prima de navidad 4.511.523.000 0 0 4.511.523.000 0 4.511.523.000 19.371.517 29.164.460 0,65% 19.371.517 29.164.460 0,65%

O21101010010802 Prima de vacaciones 2.164.780.000 0 0 2.164.780.000 0 2.164.780.000 148.797.568 459.621.336 21,23% 148.797.568 459.621.336 21,23%

O211010100109 Prima técnica salarial 9.690.427.000 0 0 9.690.427.000 0 9.690.427.000 802.467.169 2.370.640.512 24,46% 802.467.169 2.370.640.512 24,46%

O2110101002 Factores salariales especiales 5.701.622.000 0 0 5.701.622.000 0 5.701.622.000 37.758.484 110.608.333 1,94% 37.758.484 110.608.333 1,94%

O211010100204 Prima semestral 5.124.782.000 0 0 5.124.782.000 0 5.124.782.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010100212 Prima de antigüedad 576.840.000 0 0 576.840.000 0 576.840.000 37.758.484 110.608.333 19,17% 37.758.484 110.608.333 19,17%

O21101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 576.840.000 0 0 576.840.000 0 576.840.000 37.758.484 110.608.333 19,17% 37.758.484 110.608.333 19,17%

O2110102 Contribuciones inherentes a la nómina 20.932.684.000 0 0 20.932.684.000 0 20.932.684.000 1.325.697.280 6.737.986.398 32,19% 1.325.697.280 6.737.986.398 32,19%

O2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 5.811.920.000 0 0 5.811.920.000 0 5.811.920.000 492.882.525 943.666.425 16,24% 492.882.525 943.666.425 16,24%

O211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones
públicas 2.779.232.000 0 0 2.779.232.000 0 2.779.232.000 245.827.275 467.948.325 16,84% 245.827.275 467.948.325 16,84%

O211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 3.032.688.000 0 0 3.032.688.000 0 3.032.688.000 247.055.250 475.718.100 15,69% 247.055.250 475.718.100 15,69%

O2110102002 Aportes a la seguridad social en salud 4.116.765.000 0 0 4.116.765.000 0 4.116.765.000 353.194.040 675.155.884 16,40% 353.194.040 675.155.884 16,40%

O211010200201 Aportes a la seguridad social en salud pública 83.371.000 0 0 83.371.000 0 83.371.000 5.008.472 9.441.664 11,32% 5.008.472 9.441.664 11,32%

O211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 4.033.394.000 0 0 4.033.394.000 0 4.033.394.000 348.185.568 665.714.220 16,51% 348.185.568 665.714.220 16,51%

O2110102003 Aportes de cesantías 5.616.646.000 0 0 5.616.646.000 0 5.616.646.000 74.068.215 4.346.614.989 77,39% 74.068.215 4.346.614.989 77,39%

O211010200301 Aportes de cesantías a fondos públicos 2.795.729.000 0 0 2.795.729.000 0 2.795.729.000 34.412.038 2.141.715.868 76,61% 34.412.038 2.141.715.868 76,61%

O211010200302 Aportes de cesantías a fondos privados 2.820.917.000 0 0 2.820.917.000 0 2.820.917.000 39.656.177 2.204.899.121 78,16% 39.656.177 2.204.899.121 78,16%
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O2110102004 Aportes a cajas de compensación familiar 2.228.874.000 0 0 2.228.874.000 0 2.228.874.000 165.512.100 315.751.800 14,17% 165.512.100 315.751.800 14,17%

O211010200401 Compensar 2.228.874.000 0 0 2.228.874.000 0 2.228.874.000 165.512.100 315.751.800 14,17% 165.512.100 315.751.800 14,17%

O2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 394.331.000 0 0 394.331.000 0 394.331.000 33.059.400 61.909.500 15,70% 33.059.400 61.909.500 15,70%

O211010200502 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales privados 394.331.000 0 0 394.331.000 0 394.331.000 33.059.400 61.909.500 15,70% 33.059.400 61.909.500 15,70%

O2110102006 Aportes al ICBF 1.671.681.000 0 0 1.671.681.000 0 1.671.681.000 124.143.600 236.832.700 14,17% 124.143.600 236.832.700 14,17%

O2110102007 Aportes al SENA 278.652.000 0 0 278.652.000 0 278.652.000 20.717.300 39.531.800 14,19% 20.717.300 39.531.800 14,19%

O2110102008 Aportes a la ESAP 278.652.000 0 0 278.652.000 0 278.652.000 20.717.300 39.531.800 14,19% 20.717.300 39.531.800 14,19%

O2110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 535.163.000 0 0 535.163.000 0 535.163.000 41.402.800 78.991.500 14,76% 41.402.800 78.991.500 14,76%

O2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 2.777.638.000 0 0 2.777.638.000 0 2.777.638.000 156.626.977 721.656.373 25,98% 156.626.977 721.656.373 25,98%

O2110103001 Prestaciones sociales 780.526.000 0 0 780.526.000 0 780.526.000 134.451.225 392.604.006 50,30% 134.451.225 392.604.006 50,30%

O211010300102 Indemnización por vacaciones 600.000.000 0 0 600.000.000 0 600.000.000 121.991.727 354.826.397 59,14% 121.991.727 354.826.397 59,14%

O211010300103 Bonificación especial de recreación 180.526.000 0 0 180.526.000 0 180.526.000 12.459.498 37.777.609 20,93% 12.459.498 37.777.609 20,93%

O2110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
público - Bogotá D.C. 359.772.000 0 0 359.772.000 0 359.772.000 4.479.682 294.784.367 81,94% 4.479.682 294.784.367 81,94%

O2110103068 Prima secretarial 37.340.000 0 0 37.340.000 0 37.340.000 2.596.070 7.781.025 20,84% 2.596.070 7.781.025 20,84%

O2110103090 Apoyo de Sostenimiento prácticas laborales 1.600.000.000 0 -1.600.000.000 0 0 0 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110103190 APOYO DE SOSTENIMIENTO PRÁCTICAS
LABORALES 0 0 1.600.000.000 1.600.000.000 0 1.600.000.000 15.100.000 26.486.975 1,66% 15.100.000 26.486.975 1,66%

O212 Adquisición de bienes y servicios 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 482.179 811.414 6,48% 482.179 811.414 6,48%

O21202 Adquisiciones diferentes de activos 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 482.179 811.414 6,48% 482.179 811.414 6,48%

O2120202 Adquisición de servicios 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 482.179 811.414 6,48% 482.179 811.414 6,48%

O2120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 482.179 811.414 6,48% 482.179 811.414 6,48%

O212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 482.179 811.414 6,48% 482.179 811.414 6,48%

O21202020070103
Servicios de seguros y pensiones (excepto los
servicios de reaseguro y de seguridad social de
afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 84.800 178.700 1,99% 84.800 178.700 1,99%

O2120202007010303
Servicios de seguros sociales de protección de
otros riesgos sociales (excepto los servicios de
seguridad social de afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 84.800 178.700 1,99% 84.800 178.700 1,99%

O212020200701030371332 Servicios de seguros sociales de riesgos
laborales 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 84.800 178.700 1,99% 84.800 178.700 1,99%
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O21202020070106 Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
cesantías 3.520.000 0 0 3.520.000 0 3.520.000 397.379 632.714 17,97% 397.379 632.714 17,97%

O2120202007010671640 Servicios de administración de fondos de
pensiones y cesantías 3.520.000 0 0 3.520.000 0 3.520.000 397.379 632.714 17,97% 397.379 632.714 17,97%
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