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O2 GASTOS 83.918.583.000 0 0 83.918.583.000 0 83.918.583.000 5.728.825.111 30.632.542.795 36,50% 5.703.007.587 30.270.483.767 36,07%

O21 Funcionamiento 83.918.583.000 0 0 83.918.583.000 0 83.918.583.000 5.728.825.111 30.632.542.795 36,50% 5.703.007.587 30.270.483.767 36,07%

O211 Gastos de personal 83.906.063.000 0 -3.000.000 83.903.063.000 0 83.903.063.000 5.725.749.786 30.628.512.956 36,50% 5.702.642.590 30.269.164.256 36,08%

O21101 Planta de personal permanente 83.906.063.000 0 -3.000.000 83.903.063.000 0 83.903.063.000 5.725.749.786 30.628.512.956 36,50% 5.702.642.590 30.269.164.256 36,08%

O2110101 Factores constitutivos de salario 60.195.741.000 0 0 60.195.741.000 0 60.195.741.000 4.408.691.187 20.580.090.177 34,19% 4.385.583.991 20.220.741.477 33,59%

O2110101001 Factores salariales comunes 54.494.119.000 0 0 54.494.119.000 0 54.494.119.000 4.325.351.675 20.343.004.996 37,33% 4.302.244.479 19.983.656.296 36,67%

O211010100101 Sueldo básico 32.508.751.000 0 0 32.508.751.000 0 32.508.751.000 2.859.908.006 13.296.098.006 40,90% 2.836.800.810 12.936.749.306 39,79%

O211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.584.937.000 0 0 1.584.937.000 0 1.584.937.000 87.943.290 406.441.252 25,64% 87.943.290 406.441.252 25,64%

O211010100103 Gastos de representación 2.981.732.000 0 0 2.981.732.000 0 2.981.732.000 251.721.239 1.226.032.552 41,12% 251.721.239 1.226.032.552 41,12%

O211010100107 Bonificación por servicios prestados 1.051.969.000 0 0 1.051.969.000 0 1.051.969.000 39.408.745 559.861.592 53,22% 39.408.745 559.861.592 53,22%

O211010100108 Prestaciones sociales 6.676.303.000 0 0 6.676.303.000 0 6.676.303.000 267.165.734 877.174.863 13,14% 267.165.734 877.174.863 13,14%

O21101010010801 Prima de navidad 4.511.523.000 0 0 4.511.523.000 0 4.511.523.000 22.837.004 62.183.685 1,38% 22.837.004 62.183.685 1,38%

O21101010010802 Prima de vacaciones 2.164.780.000 0 0 2.164.780.000 0 2.164.780.000 244.328.730 814.991.178 37,65% 244.328.730 814.991.178 37,65%

O211010100109 Prima técnica salarial 9.690.427.000 0 0 9.690.427.000 0 9.690.427.000 819.204.661 3.977.396.731 41,04% 819.204.661 3.977.396.731 41,04%

O2110101002 Factores salariales especiales 5.701.622.000 0 0 5.701.622.000 0 5.701.622.000 83.339.512 237.085.181 4,16% 83.339.512 237.085.181 4,16%

O211010100204 Prima semestral 5.124.782.000 0 0 5.124.782.000 0 5.124.782.000 45.105.961 50.067.042 0,98% 45.105.961 50.067.042 0,98%

O211010100212 Prima de antigüedad 576.840.000 0 0 576.840.000 0 576.840.000 38.233.551 187.018.139 32,42% 38.233.551 187.018.139 32,42%

O21101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 576.840.000 0 0 576.840.000 0 576.840.000 38.233.551 187.018.139 32,42% 38.233.551 187.018.139 32,42%

O2110102 Contribuciones inherentes a la nómina 20.932.684.000 0 -3.000.000 20.929.684.000 0 20.929.684.000 1.182.635.999 9.084.780.176 43,41% 1.182.635.999 9.084.780.176 43,41%

O2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 5.811.920.000 0 0 5.811.920.000 0 5.811.920.000 450.310.100 1.847.899.025 31,79% 450.310.100 1.847.899.025 31,79%

O211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones
públicas 2.779.232.000 0 0 2.779.232.000 0 2.779.232.000 223.200.975 918.263.175 33,04% 223.200.975 918.263.175 33,04%

O211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 3.032.688.000 0 0 3.032.688.000 0 3.032.688.000 227.109.125 929.635.850 30,65% 227.109.125 929.635.850 30,65%

O2110102002 Aportes a la seguridad social en salud 4.116.765.000 0 0 4.116.765.000 0 4.116.765.000 321.829.100 1.321.829.688 32,11% 321.829.100 1.321.829.688 32,11%

O211010200201 Aportes a la seguridad social en salud pública 83.371.000 0 0 83.371.000 0 83.371.000 4.561.236 18.611.464 22,32% 4.561.236 18.611.464 22,32%

O211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 4.033.394.000 0 0 4.033.394.000 0 4.033.394.000 317.267.864 1.303.218.224 32,31% 317.267.864 1.303.218.224 32,31%

O2110102003 Aportes de cesantías 5.616.646.000 0 -3.000.000 5.613.646.000 0 5.613.646.000 41.466.199 4.398.738.163 78,36% 41.466.199 4.398.738.163 78,36%

O211010200301 Aportes de cesantías a fondos públicos 2.795.729.000 0 -3.000.000 2.792.729.000 0 2.792.729.000 26.592.723 2.170.900.240 77,73% 26.592.723 2.170.900.240 77,73%

O211010200302 Aportes de cesantías a fondos privados 2.820.917.000 0 0 2.820.917.000 0 2.820.917.000 14.873.476 2.227.837.923 78,98% 14.873.476 2.227.837.923 78,98%
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O2110102004 Aportes a cajas de compensación familiar 2.228.874.000 0 0 2.228.874.000 0 2.228.874.000 150.533.600 618.821.400 27,76% 150.533.600 618.821.400 27,76%

O211010200401 Compensar 2.228.874.000 0 0 2.228.874.000 0 2.228.874.000 150.533.600 618.821.400 27,76% 150.533.600 618.821.400 27,76%

O2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 394.331.000 0 0 394.331.000 0 394.331.000 30.251.500 123.608.000 31,35% 30.251.500 123.608.000 31,35%

O211010200502 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales privados 394.331.000 0 0 394.331.000 0 394.331.000 30.251.500 123.608.000 31,35% 30.251.500 123.608.000 31,35%

O2110102006 Aportes al ICBF 1.671.681.000 0 0 1.671.681.000 0 1.671.681.000 112.909.300 464.152.300 27,77% 112.909.300 464.152.300 27,77%

O2110102007 Aportes al SENA 278.652.000 0 0 278.652.000 0 278.652.000 18.842.300 77.467.600 27,80% 18.842.300 77.467.600 27,80%

O2110102008 Aportes a la ESAP 278.652.000 0 0 278.652.000 0 278.652.000 18.842.300 77.467.600 27,80% 18.842.300 77.467.600 27,80%

O2110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 535.163.000 0 0 535.163.000 0 535.163.000 37.651.600 154.796.400 28,93% 37.651.600 154.796.400 28,93%

O2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 2.777.638.000 0 0 2.777.638.000 0 2.777.638.000 134.422.600 963.642.603 34,69% 134.422.600 963.642.603 34,69%

O2110103001 Prestaciones sociales 780.526.000 0 0 780.526.000 0 780.526.000 91.179.554 544.828.281 69,80% 91.179.554 544.828.281 69,80%

O211010300102 Indemnización por vacaciones 600.000.000 0 0 600.000.000 0 600.000.000 71.374.931 478.394.423 79,73% 71.374.931 478.394.423 79,73%

O211010300103 Bonificación especial de recreación 180.526.000 0 0 180.526.000 0 180.526.000 19.804.623 66.433.858 36,80% 19.804.623 66.433.858 36,80%

O2110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
público - Bogotá D.C. 359.772.000 0 0 359.772.000 0 359.772.000 1.902.974 314.098.373 87,30% 1.902.974 314.098.373 87,30%

O2110103068 Prima secretarial 37.340.000 0 0 37.340.000 0 37.340.000 2.706.739 13.162.307 35,25% 2.706.739 13.162.307 35,25%

O2110103090 Apoyo de Sostenimiento prácticas laborales 1.600.000.000 0 -1.600.000.000 0 0 0 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110103190 APOYO DE SOSTENIMIENTO PRÁCTICAS
LABORALES 0 0 1.600.000.000 1.600.000.000 0 1.600.000.000 38.633.333 91.553.642 5,72% 38.633.333 91.553.642 5,72%

O212 Adquisición de bienes y servicios 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 364.997 1.319.511 10,54% 364.997 1.319.511 10,54%

O21202 Adquisiciones diferentes de activos 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 364.997 1.319.511 10,54% 364.997 1.319.511 10,54%

O2120202 Adquisición de servicios 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 364.997 1.319.511 10,54% 364.997 1.319.511 10,54%

O2120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 364.997 1.319.511 10,54% 364.997 1.319.511 10,54%

O212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 364.997 1.319.511 10,54% 364.997 1.319.511 10,54%

O21202020070103
Servicios de seguros y pensiones (excepto los
servicios de reaseguro y de seguridad social de
afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 206.700 528.500 5,87% 206.700 528.500 5,87%

O2120202007010303
Servicios de seguros sociales de protección de
otros riesgos sociales (excepto los servicios de
seguridad social de afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 206.700 528.500 5,87% 206.700 528.500 5,87%

O212020200701030371332 Servicios de seguros sociales de riesgos
laborales 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 206.700 528.500 5,87% 206.700 528.500 5,87%
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O21202020070106 Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
cesantías 3.520.000 0 0 3.520.000 0 3.520.000 158.297 791.011 22,47% 158.297 791.011 22,47%

O2120202007010671640 Servicios de administración de fondos de
pensiones y cesantías 3.520.000 0 0 3.520.000 0 3.520.000 158.297 791.011 22,47% 158.297 791.011 22,47%

O213 Transferencias corrientes 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 2.710.328 2.710.328 90,34% 0 0 0,00%

O21313 Sentencias y conciliaciones 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 2.710.328 2.710.328 90,34% 0 0 0,00%

O2131301 Fallos nacionales 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 2.710.328 2.710.328 90,34% 0 0 0,00%

O2131301001 Sentencias 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 2.710.328 2.710.328 90,34% 0 0 0,00%
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