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O2 GASTOS 83.918.583.000 0 0 83.918.583.000 0 83.918.583.000 9.906.382.950 40.538.925.745 48,31% 9.930.971.478 40.201.455.245 47,91%

O21 Funcionamiento 83.918.583.000 0 0 83.918.583.000 0 83.918.583.000 9.906.382.950 40.538.925.745 48,31% 9.930.971.478 40.201.455.245 47,91%

O211 Gastos de personal 83.906.063.000 0 -3.000.000 83.903.063.000 0 83.903.063.000 9.905.782.062 40.534.295.018 48,31% 9.927.660.262 40.196.824.518 47,91%

O21101 Planta de personal permanente 83.906.063.000 0 -3.000.000 83.903.063.000 0 83.903.063.000 9.905.782.062 40.534.295.018 48,31% 9.927.660.262 40.196.824.518 47,91%

O2110101 Factores constitutivos de salario 60.195.741.000 0 0 60.195.741.000 0 60.195.741.000 8.621.969.284 29.202.059.461 48,51% 8.643.847.484 28.864.588.961 47,95%

O2110101001 Factores salariales comunes 54.494.119.000 0 0 54.494.119.000 0 54.494.119.000 4.066.998.898 24.410.003.894 44,79% 4.088.877.098 24.072.533.394 44,17%

O211010100101 Sueldo básico 32.508.751.000 0 0 32.508.751.000 0 32.508.751.000 2.714.379.711 16.010.477.717 49,25% 2.736.257.911 15.673.007.217 48,21%

O211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.584.937.000 0 0 1.584.937.000 0 1.584.937.000 74.148.908 480.590.160 30,32% 74.148.908 480.590.160 30,32%

O211010100103 Gastos de representación 2.981.732.000 0 0 2.981.732.000 0 2.981.732.000 229.115.263 1.455.147.815 48,80% 229.115.263 1.455.147.815 48,80%

O211010100107 Bonificación por servicios prestados 1.051.969.000 0 0 1.051.969.000 0 1.051.969.000 40.380.624 600.242.216 57,06% 40.380.624 600.242.216 57,06%

O211010100108 Prestaciones sociales 6.676.303.000 0 0 6.676.303.000 0 6.676.303.000 255.590.401 1.132.765.264 16,97% 255.590.401 1.132.765.264 16,97%

O21101010010801 Prima de navidad 4.511.523.000 0 0 4.511.523.000 0 4.511.523.000 15.704.534 77.888.219 1,73% 15.704.534 77.888.219 1,73%

O21101010010802 Prima de vacaciones 2.164.780.000 0 0 2.164.780.000 0 2.164.780.000 239.885.867 1.054.877.045 48,73% 239.885.867 1.054.877.045 48,73%

O211010100109 Prima técnica salarial 9.690.427.000 0 0 9.690.427.000 0 9.690.427.000 753.383.991 4.730.780.722 48,82% 753.383.991 4.730.780.722 48,82%

O2110101002 Factores salariales especiales 5.701.622.000 0 0 5.701.622.000 0 5.701.622.000 4.554.970.386 4.792.055.567 84,05% 4.554.970.386 4.792.055.567 84,05%

O211010100204 Prima semestral 5.124.782.000 0 0 5.124.782.000 0 5.124.782.000 4.519.651.950 4.569.718.992 89,17% 4.519.651.950 4.569.718.992 89,17%

O211010100212 Prima de antigüedad 576.840.000 0 0 576.840.000 0 576.840.000 35.318.436 222.336.575 38,54% 35.318.436 222.336.575 38,54%

O21101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 576.840.000 0 0 576.840.000 0 576.840.000 35.318.436 222.336.575 38,54% 35.318.436 222.336.575 38,54%

O2110102 Contribuciones inherentes a la nómina 20.932.684.000 0 -3.000.000 20.929.684.000 0 20.929.684.000 1.201.459.630 10.286.239.806 49,15% 1.201.459.630 10.286.239.806 49,15%

O2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 5.811.920.000 0 0 5.811.920.000 0 5.811.920.000 459.690.225 2.307.589.250 39,70% 459.690.225 2.307.589.250 39,70%

O211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones
públicas 2.779.232.000 0 0 2.779.232.000 0 2.779.232.000 226.432.575 1.144.695.750 41,19% 226.432.575 1.144.695.750 41,19%

O211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 3.032.688.000 0 0 3.032.688.000 0 3.032.688.000 233.257.650 1.162.893.500 38,35% 233.257.650 1.162.893.500 38,35%

O2110102002 Aportes a la seguridad social en salud 4.116.765.000 0 0 4.116.765.000 0 4.116.765.000 328.466.724 1.650.296.412 40,09% 328.466.724 1.650.296.412 40,09%

O211010200201 Aportes a la seguridad social en salud pública 83.371.000 0 0 83.371.000 0 83.371.000 4.790.804 23.402.268 28,07% 4.790.804 23.402.268 28,07%

O211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 4.033.394.000 0 0 4.033.394.000 0 4.033.394.000 323.675.920 1.626.894.144 40,34% 323.675.920 1.626.894.144 40,34%

O2110102003 Aportes de cesantías 5.616.646.000 0 -3.000.000 5.613.646.000 0 5.613.646.000 37.104.681 4.435.842.844 79,02% 37.104.681 4.435.842.844 79,02%

O211010200301 Aportes de cesantías a fondos públicos 2.795.729.000 0 -3.000.000 2.792.729.000 0 2.792.729.000 21.693.662 2.192.593.902 78,51% 21.693.662 2.192.593.902 78,51%

O211010200302 Aportes de cesantías a fondos privados 2.820.917.000 0 0 2.820.917.000 0 2.820.917.000 15.411.019 2.243.248.942 79,52% 15.411.019 2.243.248.942 79,52%
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O2110102004 Aportes a cajas de compensación familiar 2.228.874.000 0 0 2.228.874.000 0 2.228.874.000 153.080.400 771.901.800 34,63% 153.080.400 771.901.800 34,63%

O211010200401 Compensar 2.228.874.000 0 0 2.228.874.000 0 2.228.874.000 153.080.400 771.901.800 34,63% 153.080.400 771.901.800 34,63%

O2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 394.331.000 0 0 394.331.000 0 394.331.000 31.687.100 155.295.100 39,38% 31.687.100 155.295.100 39,38%

O211010200502 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales privados 394.331.000 0 0 394.331.000 0 394.331.000 31.687.100 155.295.100 39,38% 31.687.100 155.295.100 39,38%

O2110102006 Aportes al ICBF 1.671.681.000 0 0 1.671.681.000 0 1.671.681.000 114.820.000 578.972.300 34,63% 114.820.000 578.972.300 34,63%

O2110102007 Aportes al SENA 278.652.000 0 0 278.652.000 0 278.652.000 19.161.000 96.628.600 34,68% 19.161.000 96.628.600 34,68%

O2110102008 Aportes a la ESAP 278.652.000 0 0 278.652.000 0 278.652.000 19.161.000 96.628.600 34,68% 19.161.000 96.628.600 34,68%

O2110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 535.163.000 0 0 535.163.000 0 535.163.000 38.288.500 193.084.900 36,08% 38.288.500 193.084.900 36,08%

O2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 2.777.638.000 0 0 2.777.638.000 0 2.777.638.000 82.353.148 1.045.995.751 37,66% 82.353.148 1.045.995.751 37,66%

O2110103001 Prestaciones sociales 780.526.000 0 0 780.526.000 0 780.526.000 42.714.092 587.542.373 75,28% 42.714.092 587.542.373 75,28%

O211010300102 Indemnización por vacaciones 600.000.000 0 0 600.000.000 0 600.000.000 23.606.558 502.000.981 83,67% 23.606.558 502.000.981 83,67%

O211010300103 Bonificación especial de recreación 180.526.000 0 0 180.526.000 0 180.526.000 19.107.534 85.541.392 47,38% 19.107.534 85.541.392 47,38%

O2110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
público - Bogotá D.C. 359.772.000 0 0 359.772.000 0 359.772.000 0 314.098.373 87,30% 0 314.098.373 87,30%

O2110103068 Prima secretarial 37.340.000 0 0 37.340.000 0 37.340.000 2.439.056 15.601.363 41,78% 2.439.056 15.601.363 41,78%

O2110103090 Apoyo de Sostenimiento prácticas laborales 1.600.000.000 0 -1.600.000.000 0 0 0 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110103190 APOYO DE SOSTENIMIENTO PRÁCTICAS
LABORALES 0 0 1.600.000.000 1.600.000.000 0 1.600.000.000 37.200.000 128.753.642 8,05% 37.200.000 128.753.642 8,05%

O212 Adquisición de bienes y servicios 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 493.499 1.813.010 14,48% 493.499 1.813.010 14,48%

O21202 Adquisiciones diferentes de activos 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 493.499 1.813.010 14,48% 493.499 1.813.010 14,48%

O2120202 Adquisición de servicios 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 493.499 1.813.010 14,48% 493.499 1.813.010 14,48%

O2120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 493.499 1.813.010 14,48% 493.499 1.813.010 14,48%

O212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 12.520.000 0 0 12.520.000 0 12.520.000 493.499 1.813.010 14,48% 493.499 1.813.010 14,48%

O21202020070103
Servicios de seguros y pensiones (excepto los
servicios de reaseguro y de seguridad social de
afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 222.600 751.100 8,35% 222.600 751.100 8,35%

O2120202007010303
Servicios de seguros sociales de protección de
otros riesgos sociales (excepto los servicios de
seguridad social de afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 222.600 751.100 8,35% 222.600 751.100 8,35%

O212020200701030371332 Servicios de seguros sociales de riesgos
laborales 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 222.600 751.100 8,35% 222.600 751.100 8,35%
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O21202020070106 Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
cesantías 3.520.000 0 0 3.520.000 0 3.520.000 270.899 1.061.910 30,17% 270.899 1.061.910 30,17%

O2120202007010671640 Servicios de administración de fondos de
pensiones y cesantías 3.520.000 0 0 3.520.000 0 3.520.000 270.899 1.061.910 30,17% 270.899 1.061.910 30,17%

O213 Transferencias corrientes 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 107.389 2.817.717 93,92% 2.817.717 2.817.717 93,92%

O21313 Sentencias y conciliaciones 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 107.389 2.817.717 93,92% 2.817.717 2.817.717 93,92%

O2131301 Fallos nacionales 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 107.389 2.817.717 93,92% 2.817.717 2.817.717 93,92%

O2131301001 Sentencias 0 0 3.000.000 3.000.000 0 3.000.000 107.389 2.817.717 93,92% 2.817.717 2.817.717 93,92%
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