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O2 GASTOS 75.904.775.000 0 0 75.904.775.000 0 75.904.775.000 4.580.469.554 24.048.236.972 31,68% 4.843.564.776 23.020.852.177 30,33%

O21 Funcionamiento 75.904.775.000 0 0 75.904.775.000 0 75.904.775.000 4.580.469.554 24.048.236.972 31,68% 4.843.564.776 23.020.852.177 30,33%

O211 Gastos de personal 74.704.291.000 0 0 74.704.291.000 0 74.704.291.000 4.580.469.554 22.991.738.439 30,78% 4.732.864.966 22.676.146.251 30,35%

O21101 Planta de personal permanente 74.704.291.000 0 0 74.704.291.000 0 74.704.291.000 4.580.469.554 22.991.738.439 30,78% 4.732.864.966 22.676.146.251 30,35%

O2110101 Factores constitutivos de salario 54.976.291.000 -281.000.000 -546.900.000 54.429.391.000 0 54.429.391.000 3.515.537.345 17.244.220.454 31,68% 3.548.683.597 16.932.410.354 31,11%

O2110101001 Factores salariales comunes 49.585.085.000 -281.000.000 -546.900.000 49.038.185.000 0 49.038.185.000 3.461.307.486 16.969.523.299 34,60% 3.488.455.005 16.657.713.199 33,97%

O211010100101 Sueldo básico 30.270.341.000 -281.000.000 -546.900.000 29.723.441.000 0 29.723.441.000 2.364.877.811 11.373.941.732 38,27% 2.359.775.111 11.062.131.632 37,22%

O211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.100.838.000 0 0 1.100.838.000 0 1.100.838.000 74.058.934 399.520.204 36,29% 74.058.934 399.520.204 36,29%

O211010100103 Gastos de representación 2.033.335.000 0 0 2.033.335.000 0 2.033.335.000 164.855.537 823.146.774 40,48% 164.855.537 823.146.774 40,48%

O211010100104 Subsidio de alimentación 54.846.000 0 0 54.846.000 0 54.846.000 4.357.665 21.203.374 38,66% 4.357.665 21.203.374 38,66%

O211010100105 Auxilio de transporte 72.252.000 0 0 72.252.000 0 72.252.000 6.596.785 32.586.227 45,10% 6.596.785 32.586.227 45,10%

O211010100107 Bonificación por servicios prestados 981.730.000 0 0 981.730.000 0 981.730.000 27.027.013 302.261.931 30,79% 27.027.013 302.261.931 30,79%

O211010100108 Prestaciones sociales 6.135.376.000 0 0 6.135.376.000 0 6.135.376.000 104.477.241 464.044.989 7,56% 136.727.460 464.044.989 7,56%

O21101010010801 Prima de navidad 4.146.205.000 0 0 4.146.205.000 0 4.146.205.000 1.490.578 44.357.653 1,07% 5.314.332 44.357.653 1,07%

O21101010010802 Prima de vacaciones 1.989.171.000 0 0 1.989.171.000 0 1.989.171.000 102.986.663 419.687.336 21,10% 131.413.128 419.687.336 21,10%

O211010100109 Prima técnica salarial 8.936.367.000 0 0 8.936.367.000 0 8.936.367.000 715.056.500 3.552.818.068 39,76% 715.056.500 3.552.818.068 39,76%

O2110101002 Factores salariales especiales 5.391.206.000 0 0 5.391.206.000 0 5.391.206.000 54.229.859 274.697.155 5,10% 60.228.592 274.697.155 5,10%

O211010100204 Prima semestral 4.668.714.000 0 0 4.668.714.000 0 4.668.714.000 0 5.998.733 0,13% 5.998.733 5.998.733 0,13%

O211010100212 Prima de antigüedad 722.492.000 0 0 722.492.000 0 722.492.000 54.229.859 268.698.422 37,19% 54.229.859 268.698.422 37,19%

O21101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 722.492.000 0 0 722.492.000 0 722.492.000 54.229.859 268.698.422 37,19% 54.229.859 268.698.422 37,19%

O2110102 Contribuciones inherentes a la nómina 19.149.691.000 0 0 19.149.691.000 0 19.149.691.000 1.021.928.640 5.123.782.357 26,76% 1.037.697.237 5.120.000.269 26,74%

O2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 5.288.371.000 0 0 5.288.371.000 0 5.288.371.000 403.013.500 1.637.403.400 30,96% 403.013.500 1.637.403.400 30,96%

O211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones
públicas 3.706.733.000 0 0 3.706.733.000 0 3.706.733.000 305.637.500 1.245.534.500 33,60% 305.637.500 1.245.534.500 33,60%

O211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 1.581.638.000 0 0 1.581.638.000 0 1.581.638.000 97.376.000 391.868.900 24,78% 97.376.000 391.868.900 24,78%

O2110102002 Aportes a la seguridad social en salud 3.745.928.000 0 0 3.745.928.000 0 3.745.928.000 285.471.200 1.157.541.300 30,90% 285.471.200 1.157.541.300 30,90%

O211010200201 Aportes a la seguridad social en salud pública 14.695.000 0 0 14.695.000 0 14.695.000 630.800 2.929.100 19,93% 630.800 2.929.100 19,93%

O211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 3.731.233.000 0 0 3.731.233.000 0 3.731.233.000 284.840.400 1.154.612.200 30,94% 284.840.400 1.154.612.200 30,94%

O2110102003 Aportes de cesantías 5.121.740.000 0 0 5.121.740.000 0 5.121.740.000 3.503.640 1.000.930.857 19,54% 19.272.237 997.148.769 19,47%
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O211010200301 Aportes de cesantías a fondos públicos 3.397.380.000 0 0 3.397.380.000 0 3.397.380.000 3.208.748 958.321.887 28,21% 6.958.882 954.834.731 28,11%

O211010200302 Aportes de cesantías a fondos privados 1.724.360.000 0 0 1.724.360.000 0 1.724.360.000 294.892 42.608.970 2,47% 12.313.355 42.314.038 2,45%

O2110102004 Aportes a cajas de compensación familiar 2.031.323.000 0 0 2.031.323.000 0 2.031.323.000 132.978.700 536.840.100 26,43% 132.978.700 536.840.100 26,43%

O211010200401 Compensar 2.031.323.000 0 0 2.031.323.000 0 2.031.323.000 132.978.700 536.840.100 26,43% 132.978.700 536.840.100 26,43%

O2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 442.501.000 0 0 442.501.000 0 442.501.000 30.648.400 119.653.500 27,04% 30.648.400 119.653.500 27,04%

O211010200501 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales públicos 442.501.000 0 0 442.501.000 0 442.501.000 30.648.400 119.653.500 27,04% 30.648.400 119.653.500 27,04%

O2110102006 Aportes al ICBF 1.523.511.000 0 0 1.523.511.000 0 1.523.511.000 99.743.900 402.670.100 26,43% 99.743.900 402.670.100 26,43%

O2110102007 Aportes al SENA 253.937.000 0 0 253.937.000 0 253.937.000 16.650.200 67.217.800 26,47% 16.650.200 67.217.800 26,47%

O2110102008 Aportes a la ESAP 253.937.000 0 0 253.937.000 0 253.937.000 16.650.200 67.217.800 26,47% 16.650.200 67.217.800 26,47%

O2110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 488.443.000 0 0 488.443.000 0 488.443.000 33.268.900 134.307.500 27,50% 33.268.900 134.307.500 27,50%

O2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 578.309.000 281.000.000 546.900.000 1.125.209.000 0 1.125.209.000 43.003.569 623.735.628 55,43% 146.484.132 623.735.628 55,43%

O2110103001 Prestaciones sociales 168.220.000 160.000.000 351.900.000 520.120.000 0 520.120.000 36.985.531 168.824.983 32,46% 112.175.019 168.824.983 32,46%

O211010300102 Indemnización por vacaciones 0 160.000.000 351.900.000 351.900.000 0 351.900.000 28.178.904 133.716.321 38,00% 100.896.135 133.716.321 38,00%

O211010300103 Bonificación especial de recreación 168.220.000 0 0 168.220.000 0 168.220.000 8.806.627 35.108.662 20,87% 11.278.884 35.108.662 20,87%

O2110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
público - Bogotá D.C. 385.619.000 121.000.000 171.000.000 556.619.000 0 556.619.000 2.320.332 437.388.179 78,58% 30.611.407 437.388.179 78,58%

O2110103012 Prima de riesgo 0 0 24.000.000 24.000.000 0 24.000.000 1.887.072 8.506.451 35,44% 1.887.072 8.506.451 35,44%

O2110103068 Prima secretarial 24.470.000 0 0 24.470.000 0 24.470.000 1.810.634 9.016.015 36,85% 1.810.634 9.016.015 36,85%

O212 Adquisición de bienes y servicios 1.200.484.000 0 0 1.200.484.000 0 1.200.484.000 0 1.056.498.533 88,01% 110.699.810 344.705.926 28,71%

O21202 Adquisiciones diferentes de activos 1.200.484.000 0 0 1.200.484.000 0 1.200.484.000 0 1.056.498.533 88,01% 110.699.810 344.705.926 28,71%

O2120202 Adquisición de servicios 1.200.484.000 0 0 1.200.484.000 0 1.200.484.000 0 1.056.498.533 88,01% 110.699.810 344.705.926 28,71%

O2120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 11.264.000 0 0 11.264.000 0 11.264.000 0 417.552 3,71% 0 417.552 3,71%

O212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 11.264.000 0 0 11.264.000 0 11.264.000 0 417.552 3,71% 0 417.552 3,71%

O21202020070106 Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
cesantías 11.264.000 0 0 11.264.000 0 11.264.000 0 417.552 3,71% 0 417.552 3,71%

O2120202007010671640 Servicios de administración de fondos de
pensiones y cesantías 11.264.000 0 0 11.264.000 0 11.264.000 0 417.552 3,71% 0 417.552 3,71%

O2120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios
de producción 1.189.220.000 0 0 1.189.220.000 0 1.189.220.000 0 1.056.080.981 88,80% 110.699.810 344.288.374 28,95%
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O212020200803
Servicios profesionales, científicos y técnicos
(excepto los servicios de investigación,
urbanismo, jurídicos y de contabilidad) 1.189.220.000 0 0 1.189.220.000 0 1.189.220.000 0 1.056.080.981 88,80% 110.699.810 344.288.374 28,95%

O21202020080383111 Servicios de consultoría en gestión estratégica 7.760.000 0 0 7.760.000 0 7.760.000 0 454.263 5,85% 0 454.263 5,85%

O21202020080383939 Otros servicios de consultoría científica y
técnica n.c.p. 1.181.460.000 0 0 1.181.460.000 0 1.181.460.000 0 1.055.626.718 89,35% 110.699.810 343.834.111 29,10%
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