SISTEMA DE PRESUPUESTO DISTRITAL

SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA - DIRECCION DISTRITAL DE PRESUPUESTO 8/07/2022
BOGOT’\ EJECUCION PRESUPUESTO 12:37:05
INFORME DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES
ENTIDAD: 0114 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD MES: JUNIO
UNIDAD EJECUTORA: UNIDAD EJECUTORA 01 VIGENCIA FISCAL: 2022
RUBRO PRESUPUESTAL APROPIACION TOTAL COMPROMISOS AUTORIZACION DE GIRO
e
cODIGO NOMBRE INICIAL MODIFICACIONES VIGENTE SUSPENSION DISPONIBLE MES ACUMULADO ':'125180[;: MES ACUMULADO GIRO %
1 2 3 WES ACUMULADO 6=(3+5) 7 8=(6-7) 9 10 12 13 14=13/8
02 GASTOS 75.904.775.000 0 75.904.775.000 75.904.775.000 9.031.916.516 33.080.153.488 43,58% 9.037.117.025 32.057.969.202 42,23%
021 Funcionamiento 75.904.775.000 0 75.904.775.000 75.904.775.000 9.031.916.516 33.080.153.488 43,58% 9.037.117.025 32.057.969.202 42,23%
0211 Gastos de personal 74.704.291.000 0 74.704.291.000 74.704.291.000 8.979.796.269 31.971.534.708 42,80% 8.926.592.015 31.602.738.266 42,30%
021101 Planta de personal permanente 74.704.291.000 0 74.704.291.000 74.704.291.000 8.979.796.269 31.971.534.708 42,80% 8.926.592.015 31.602.738.266 42,30%
02110101 Factores constitutivos de salario 54.976.291.000 -546.900.000 54.429.391.000 54.429.391.000 7.761.281.916 25.005.502.370 45,94% 7.745.039.916 24.677.450.270 45,34%
02110101001 Factores salariales comunes 49.585.085.000 -546.900.000 49.038.185.000 49.038.185.000 3.682.403.870 20.651.927.169 42,11% 3.666.161.870 20.323.875.069 41,44%
0211010100101 Sueldo basico 30.270.341.000 -546.900.000 29.723.441.000 29.723.441.000 2.452.108.656 13.826.050.388 46,52% 2.435.866.656 13.497.998.288 45,41%
0211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.100.838.000 0 1.100.838.000 1.100.838.000 67.780.317 467.300.521 42,45% 67.780.317 467.300.521 42,45%
0211010100103 Gastos de representacion 2.033.335.000 0 2.033.335.000 2.033.335.000 161.427.278 984.574.052 48,42% 161.427.278 984.574.052 48,42%
0211010100104 Subsidio de alimentacion 54.846.000 0 54.846.000 54.846.000 3.950.271 25.153.645 45,86% 3.950.271 25.153.645 45,86%
0211010100105 Auxilio de transporte 72.252.000 0 72.252.000 72.252.000 6.214.023 38.800.250 53,70% 6.214.023 38.800.250 53,70%
0211010100107 Bonificacion por servicios prestados 981.730.000 0 981.730.000 981.730.000 50.192.792 352.454.723 35,90% 50.192.792 352.454.723 35,90%
0211010100108 Prestaciones sociales 6.135.376.000 0 6.135.376.000 6.135.376.000 240.906.651 704.951.640 11,49% 240.906.651 704.951.640 11,49%
021101010010801 Prima de navidad 4.146.205.000 0 4.146.205.000 4.146.205.000 2.272.896 46.630.549 1,12% 2.272.896 46.630.549 1,12%
021101010010802 Prima de vacaciones 1.989.171.000 0 1.989.171.000 1.989.171.000 238.633.755 658.321.091 33,10% 238.633.755 658.321.091 33,10%
0211010100109 Prima técnica salarial 8.936.367.000 0 8.936.367.000 8.936.367.000 699.823.882 4.252.641.950 47,59% 699.823.882 4.252.641.950 47,59%
02110101002 Factores salariales especiales 5.391.206.000 0 5.391.206.000 5.391.206.000 4.078.878.046 4.353.575.201 80,75% 4.078.878.046 4.353.575.201 80,75%
0211010100204 Prima semestral 4.668.714.000 0 4.668.714.000 4.668.714.000 4.028.718.753 4.034.717.486 86,42% 4.028.718.753 4.034.717.486 86,42%
0211010100212 Prima de antigiiedad 722.492.000 0 722.492.000 722.492.000 50.159.293 318.857.715 44,13% 50.159.293 318.857.715 44,13%
021101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 722.492.000 0 722.492.000 722.492.000 50.159.293 318.857.715 44,13% 50.159.293 318.857.715 44,13%
02110102 Contribuciones inherentes a la nomina 19.149.691.000 0 19.149.691.000 19.149.691.000 1.089.797.015 6.213.579.372 32,45% 1.052.834.761 6.172.835.030 32,23%
02110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 5.288.371.000 0 5.288.371.000 5.288.371.000 403.828.600 2.041.232.000 38,60% 403.828.600 2.041.232.000 38,60%
0211010200101 Aporltes a la seguridad social en pensiones
publicas 3.706.733.000 0 3.706.733.000 3.706.733.000 306.579.700 1.552.114.200 41,87% 306.579.700 1.552.114.200 41,87%
0211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 1.581.638.000 0 1.581.638.000 1.581.638.000 97.248.900 489.117.800 30,92% 97.248.900 489.117.800 30,92%
02110102002 Aportes a la seguridad social en salud 3.745.928.000 0 3.745.928.000 3.745.928.000 286.138.700 1.443.680.000 38,54% 286.138.700 1.443.680.000 38,54%
0211010200201 Aportes a la seguridad social en salud publica 14.695.000 0 14.695.000 14.695.000 630.800 3.559.900 24,23% 630.800 3.559.900 24,23%
0211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 3.731.233.000 0 3.731.233.000 3.731.233.000 285.507.900 1.440.120.100 38,60% 285.507.900 1.440.120.100 38,60%
02110102003 Aportes de cesantias 5.121.740.000 0 5.121.740.000 5.121.740.000 53.756.715 1.054.687.572 20,59% 16.794.461 1.013.943.230 19,80%
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EJEC AUTO
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CcODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE SUSPENSION DISPONIBLE MES ACUMULADO 11=10/8 MES ACUMULADO °
1 2 3 6=(3+5) 7 8=(6-7) 9 10 12 13 14=13/8
MES ACUMULADO
0211010200301 Aportes de cesantias a fondos publicos 3.397.380.000 0 0 3.397.380.000 3.397.380.000 52.955.203 1.011.277.090 29,77% 15.698.057 970.532.788 28,57%
0211010200302 Aportes de cesantias a fondos privados 1.724.360.000 0 0 1.724.360.000 1.724.360.000 801.512 43.410.482 2,52% 1.096.404 43.410.442 2,52%
02110102004 Aportes a cajas de compensacion familiar 2.031.323.000 0 0 2.031.323.000 2.031.323.000 139.592.700 676.432.800 33,30% 139.592.700 676.432.800 33,30%
0211010200401 Compensar 2.031.323.000 0 0 2.031.323.000 2.031.323.000 139.592.700 676.432.800 33,30% 139.592.700 676.432.800 33,30%
02110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 442.501.000 0 0 442.501.000 442.501.000 31.898.300 151.551.800 34,25% 31.898.300 151.551.800 34,25%
0211010200501 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales publicos 442.501.000 0 0 442.501.000 442.501.000 31.898.300 151.551.800 34,25% 31.898.300 151.551.800 34,25%
02110102006 Aportes al ICBF 1.523.511.000 0 0 1.523.511.000 1.523.511.000 104.706.200 507.376.300 33,30% 104.706.200 507.376.300 33,30%
02110102007 Aportes al SENA 253.937.000 0 0 253.937.000 253.937.000 17.476.800 84.694.600 33,35% 17.476.800 84.694.600 33,35%
02110102008 Aportes a la ESAP 253.937.000 0 0 253.937.000 253.937.000 17.476.800 84.694.600 33,35% 17.476.800 84.694.600 33,35%
02110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 488.443.000 0 0 488.443.000 488.443.000 34.922.200 169.229.700 34,65% 34.922.200 169.229.700 34,65%
02110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 578.309.000 0 546.900.000 1.125.209.000 1.125.209.000 128.717.338 752.452.966 66,87% 128.717.338 752.452.966 66,87%
02110103001 Prestaciones sociales 168.220.000 0 351.900.000 520.120.000 520.120.000 66.722.731 235.547.714 45,29% 66.722.731 235.547.714 45,29%
0211010300102 Indemnizacion por vacaciones 0 0 351.900.000 351.900.000 351.900.000 47.082.282 180.798.603 51,38% 47.082.282 180.798.603 51,38%
0211010300103 Bonificacion especial de recreacion 168.220.000 0 0 168.220.000 168.220.000 19.640.449 54.749.111 32,55% 19.640.449 54.749.111 32,55%
02110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
publico - Bogota D.C. 385.619.000 0 171.000.000 556.619.000 556.619.000 58.632.631 496.020.810 89,11% 58.632.631 496.020.810 89,11%
02110103012 Prima de riesgo 0 0 24.000.000 24.000.000 24.000.000 1.794.925 10.301.376 42,92% 1.794.925 10.301.376 42,92%
02110103068 Prima secretarial 24.470.000 0 0 24.470.000 24.470.000 1.567.051 10.583.066 43,25% 1.567.051 10.583.066 43,25%
0212 Adquisicién de bienes y servicios 1.200.484.000 0 0 1.200.484.000 1.200.484.000 52.120.247 1.108.618.780 92,35% 110.525.010 455.230.936 37,92%
021202 Adquisiciones diferentes de activos 1.200.484.000 0 0 1.200.484.000 1.200.484.000 52.120.247 1.108.618.780 92,35% 110.525.010 455.230.936 37,92%
02120202 Adquisicion de servicios 1.200.484.000 0 0 1.200.484.000 1.200.484.000 52.120.247 1.108.618.780 92,35% 110.525.010 455.230.936 37,92%
02120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 11.264.000 0 0 11.264.000 11.264.000 809.317 1.226.869 10,89% 0 417.552 3,71%
0212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 11.264.000 0 0 11.264.000 11.264.000 809.317 1.226.869 10,89% 0 417.552 3,71%
Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
021202020070106 cesantias 11.264.000 0 0 11.264.000 11.264.000 809.317 1226869 |  10,89% 0 417552 3,71%
Servicios de administracion de fondos de
02120202007010671640 pensiones y cesantias 11.264.000 0 0 11.264.000 11.264.000 809.317 1226.869 |  10,89% 0 417.552 3,71%
02120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios
de produccion 1.189.220.000 0 0 1.189.220.000 1.189.220.000 51.310.930 1.107.391.911 93,12% 110.525.010 454.813.384 38,24%
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Servicios profesionales, cientificos y técnicos
0212020200803 (excepto los servicios de investigacion,
urbanismo, juridicos y de contabilidad) 1.189.220.000 0 0 1.189.220.000 0 1.189.220.000 51.310.930 1.107.391.911 93,12% 110.525.010 454.813.384 38,24%
021202020080383111 Servicios de consultoria en gestion estratégica 7.760.000 0 0 7.760.000 0 7.760.000 0 454.263 5,85% 0 454.263 5,85%
Otros servicios de consultoria cientifica y
021202020080383939 técnica n.c.p. 1.181.460.000 0 0 1.181.460.000 0 1.181.460.000 51.310.930 1106.937.648 |  93,69% 110.525.010 454350121 | 38,46%
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO ORDENADOR DEL GASTO
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