ERCAPTAR IS HALIZNDA

RESOLUCION No. $DH-660151
28 DE JUNKG DE 2014

“Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacién de ia Secretaria Distrital de Hacienda'

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de sus facultades constifucionales y iegales, en especial las conferidas mediante los articulos 209
y 211 de la Constitucion Politica; articuio 39 del Decreto Ley 1421 de 1993; articulo 12 de la Ley 80 de
1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, articulo 37 del Decreto Ley 2150 de 1885;
articulos 8, 9 y 10 de ta Ley 489 de 1998; articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1998; articulo 60 de!

Decreto Distrital 854 de 2001; Decreto Distrital 616 de 2007; Decreto Distrital 498 de 2009, Decreto

Distrital 351 de 2010; articulo 160 del Decreto 1510 de 2013; Acuerde Distrital 257 de 2006 y el articulo 4,

literal r del Decreto Distrital 545 de 2006, y

~ CONSIDERANDO

Que el arffeuio 209 de ia Constitucién Politica establece que la funcién administrativa debe estar al
servicio de los infereses generales de la ciudadania y se desarrotia con fundamento en los principios de

igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicided, mediante la
descentralizacion, delegacion y desconcentracion de funciones.

Que el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Plblica y normas concordantes’, dispenen
que los jefes v representantes legales de las entidades podrén delegar total o parcialmente la competencia
para celebrar contratos y desconcentrar les actividedes de los procesos de seleccion en los servidores
que desempefien cargos del nive! directivo ¢ asesor. Igualmente, en el paragrafo del articulo 21 de la Ley
1150 de 2007, se establece que para los efectos de esta ley, se entiende por desconcentracion la
distribucion adecuada del trabajo que realiza el jefe o representante legal de la Entidad, sin que elio
implique autoncmia administrativa en su ejercicio. En consecuencia, contra las actividades cumplidas en
virtud de la desconcentracion adminisirafiva no procedera ningln recurso.

Que ef Decreto Ley 1421 de 1993, mediante el cual se expidi6 el régimen especial para &/ Distrito Capital,
en el articulo 144 dispone gue las normas del Estatuto General de Contratacion Piblica se aplicaran en el
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Distrito y sus entidades descentralizadas en todo aquello que no regule el mencionado Decreto.

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2008, por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura,
organizacién y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota Distrito Capital, v se
expiden ofras disposiciones, establece los principios de Ia funcién administrativa distrital y sefiala gue las
autoridades administrativas del Distrito Capital podran delegar el ejercicio de sus funciones a sus
colaboradores o & ofras autoridades con funciones afines o complementarias, de confermidad con Ia
Constitucion Politica y la ley, especiaimente con la Ley 488 de 1998.

Que de conformidad con el articulo 160 del Decreto 1510 de 2013, la Entidad debe contar con un Manual
de Contratacién, que contenga las funciones intemas en materia contractual, delegacion o
desconcentracion de funciones, tareas de vigiiancia y controi de la ejecucion contractual. lgugimente, el
Manual establece fos framites y el procedimiento intemo para la imposicion de multas, sanciones y
declaratorias de incumplimiento, entre otras disposiciones.

Que la Junta de Centratacion en Sesion Ordinaria N°. 34 del 23 de mayo de 2014, recomendd al
Secretario Distrital de Hacienda adoptar el Manual de Contratacion para la Entidad.

En merito de lo expuesto;

RESUELVE
ARTICULO 1. MANUAL DE CONTRATACION.

Adoptar el Manual de Confratacién de fa Secretaria Distrital de Hacienda, en el cual se establecen fas
reglas infernas en materia de gestién contractual, se delegan y desconcentran funciones, se fijan tareas
de vigilancia y control de ia ejecucion contractual, se adopta el procedimiento interno de imposicién de
multes, sancicnes y declaratorias de incumplimiento derivados de la actividad contractual y se dictan otras
disposiciones, con el objetivo de establecer la forma como opera fa gestion contractual de ta Secretaria y
darla a conocer a los participes de! sistema de compras y contratacion plblica. El Manual también es un
instrumento de gestion estratégica puestc que tiene como proposito principal senvir de apoyo al
cumplimiento def objetivo misional.ﬁ;
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ARTICULO 2. EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO.

Conformar en la Secretarfa Distrital de Hacienda un Equipo Multidisciplinario de Apoyo a los Procesos de

Contratacién que por su cuantia, complejidad o interés para la Entidad asf lo requieran, para Iz

elaboracién del andfisis de! sector del objeto contractual, construccion de requisitos habilitantes y

evaluacion del riesgo, el cual estaré integrado asf: ;

1) Por ¢l (la) Director (a) de Estadisticas y Estudios Fiscales y/ 0 su delegado vy el profesional
designado para apovar ef proceso.

2) Por el {la) Subdirector (a) de Asuntos Contractuales y/o su delegado y ef profesional designado
para apovyar el proceso. :

3) Por el (ia) Subdirector (a) de Gestidn Contable de Hacienda yio su delegado v el profesional
designado para apoyar el proceso.

4} Por el (la} Jefe de la Oficina de Andlisis y Control de Riesgos y/o su delegado y ¢l profesional
designado para apoyar el procesc.

El Equipo Multidisciplinaric tendré las siguientes funcicnes o actividades:

1) Realizar estudios y hacer recomendaciones sobre la elaboracin del andlisis del sector del objefo
contraciual, construccion de requisitos habilitantes y evaluacién del riesgo.

2} Elaborar y difundir instructivos relacionados con la elaboracion del andlisis del sector del objeto
contractual, construccion de requisitos habilitantes v evaluacion del riesgo, siempre que por
competencia no corresponda hacerlc a ofra dependencia o funcionario.

3) Preparar proyectos de actos administrativos orientados a la difusion o aplicacién sobre la
elaboracion del andlisis det sector del objeto contractual, construcsion de requisitos habllitantes vy
evaluacion del riesgo.

4) Apoyar a la Junta de Coniratacion v a las areas ordenadoras del gasto en la toma ds decisione%’ﬁ
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relacionadas con la gestion contractual en la fase de planeacitn scbre asunios relacicnados con
la elaboracién del analisis del sector del objeto contractual, construccion de requisiios hablitantes
y evaluacion del riesgo.

5) Coordinar con las distintas éreas de la Secretaria ef apoyo o asesorfa gue estas requieran en los
procescs contractuales que por su cuantia, complejidad o interés para la Entidad asi o requieran.

B) Fijar reglas Internas para su adecuado funcionamiento.

Paragrafe 1: El Equipo Multidisciplinario de Apoyo 2 los Procesos de Centratacion se reuniré por lo
menos una (1) vez al mes y en todo case cada vez que se requiera para €l adecuado cumpiimiento de los
objetivos misionales.

Paragrafo 2: El {la) Subdirscter (a) de Asuntos Contractuales sera el (la) encargado (a} de convocar al
Equipe Multidisciplinario para los fines previsios en el presente aclo, a solicitud de cualquiera de sus
integrantes.

ARTICULO 3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE CONTRATACION.

La SDH modificara e Manual mediante acto administrativo expedido por parte del Despacho del
Secrefario {a) Distrital de Hacienda, sin perjuicic de las actualizaciones impartidas a través de
lineamientos por parte de la Subdireccion de Asuntos Contractuales, previa aprobacion de la Junta de
Confratacién.

ARTICULO 4. VIGENCIA,

El presente acto administrative rige a parfir de su publicacion y subroga las Resoluciones N°. 257 de Julic
3 de 2012; 392 de Septiembre 27 de 2012; 378 de Noviembre 22 de 2013; y 286 de Septiembre 10 de
2013, y deroga las normas que le sean confrarias.
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RESOLUCION No. SDH-000151
20 DE.JUNIO-DE 2014

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, 0. C., alos -

RICARDO BONILTA GONZALEZ
Secretario Distrital de Hacienda

™ "
Revlsado por: Martha C. Andrade MuflozEida Francy Vargas Begﬂ,ﬁﬁ

Alefantiry Hemerg Lozeno y Ana Luciz Angudo Villamit

Provectado o Jose Oberdan Martnez Robles Rt W
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